
PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE 
SERVICIOS - CAS

SERVICIO NOMBRE DEL POSTULANTE (S)
FECHA DE 

ENTREVISTA
HORA DE 

ENTREVISTA

NUREÑA PAREDES, MARIA ELENA

SALINAS SALVADOR, LEISY DIANDRA

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR DE LA PRIMERA CONVOCATORIA CAS 2026

CAS N° 02-2026-
UE007/MC

ANALISTA EN 
SANEAMIENTO 

FISICO LEGAL III

NO APTO

NO APTO

ASPECTOS A CONSIDERAR POR LOS POSTULANTES APTOS

Los candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deben contar con computadora, cámara e internet debido a que esa etapa se desarrollará a 
través de un medio de comunicación simultánea bidireccional de audio y vídeo (Plataforma Google Meet).

La Unidad de Recursos Humanos enviará al correo electrónico declarado en la ficha de postulación, el link para que puedan ingresar y rendir la entrevista personal.

COMITÉ DE SELECCIÓN

Los candidatos considerados como APTOS/AS deberán remitir copia de su DNI y el Anexo 3B debidamente, llenado y suscrito al correo electrónico 
csuarez@marcahuamachuco.gob.pe 

Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, serán descalificados; no existiendo opción para una entrevista personal en fecha y hora 
posteriores.

Los candidatos considerados como aptos deberán conectarse 10 minutos antes de la hora programada para la entrevista personal.


