
PROCESO DE CONTRATACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - 

CAS
SERVICIO NOMBRE DEL POSTULANTE (S)

FECHA DE 
ENTREVISTA

HORA DE 
ENTREVISTA

MONTERO COSTILLA REMY MARCO ANTONIO

SERRATO NUREÑA ESLY EDITH

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR DE LA PRIMERA CONVOCATORIA CAS 2025

ENTREVISTA PERSONAL: Se llevará a cabo en en la Sede Central de la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco, sito en la calle Sucre N° 335-337 de la ciudad 
de Huamachuco en la provincia Sánchez Carrión, departamento La Libertad

10-2025-UE007/MC
ESPECIALISTA DE LA UNIDAD DE 

RECURSOS HUMANOS

PROCESO CAS N° 10-2025-UE007/MC

NO APTO

NO APTO

ASPECTOS A CONSIDERAR POR LOS POSTULANTES APTOS

Según lo consignado en las Bases de Postulación, se les recuerda lo siguiente:
1.- A los candidatos considerados como aptos para la etapa de entrevista personal deberán presentarse en el local institucional de la Unidad Ejecutora 007: 
Marcahuamachuco, sito en la calle Sucre N° 335-337 de la ciudad de Huamachuco en la provincia Sánchez Carrión, departamento La Libertad, de acuerdo con los 
horarios establecidos

COMITÉ DE SELECCIÓN

2.- Los candidatos considerados como APTOS/AS deberán presentar copia del DNI y el Anexo 3B debidamente impreso, llenado y suscrito para la Entrevista 
Personal, y deberán acudir en la fecha y hora indicadas en la publicación de resultados preliminares, quienes no se presenten a la hora establecida no se le 
permitirá el ingreso a la entrevista.

3.- Los candidatos considerados como aptos deberán encontrarse en las instalaciones de la Unidad Ejecutora 007: Marcahuamachuco 05 minutos antes de la hora 
programada para la entrevista personal y realizar el registro correspondiente.

4.- Los candidatos que al momento de ser llamados no se encuentren presentes, serán descalificados; no existiendo opción para una entrevista personal en fecha y 
hora posteriores.


